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In der Kita sowie im Hort Großweitzschen ist eine tägliche und zuverlässige Versorgung 
der Kinder mit Mahlzeiten sicherzustellen. Hierfür ist der Einsatz von Küchenpersonal 
zwingend erforderlich. Kommt es zu krankheits- oder urlaubsbedingten Ausfällen, 
entsteht kurzfristig ein personeller Engpass. 
Derzeit werden diese Ausfälle überwiegend durch interne Umorganisationen, sprich den 
Einsatz von Erzieher/innen oder Mitarbeitern des Bauhofs sowie durch die Beauftragung 
externer Kräfte aufgefangen. 
 
Der Einsatz externer Vertretungskräfte ist mit zusätzlichem Organisationsaufwand und 
erhöhten Kosten verbunden.  
 
Der Einsatz von Bauhofmitarbeitern zur Folge, dass dort vorgesehene Arbeiten nicht 
oder nur zeitverzögert erledigt werden können. Insgesamt entstehen dadurch 
Mehraufwand, Unklarheiten in den Zuständigkeiten und eine erhöhte Belastung der 
betroffenen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Der Einsatz der Erzieher/innen ist 
unverhältnismäßig teuer, da diese anders eingruppiert sind als das technische Personal. 
 
Begründung: 
 
Zur dauerhaften Sicherstellung eines geordneten, wirtschaftlichen und verlässlichen 
Küchenbetriebs in der Kita und im Hort wird die Einstellung einer geringfügig 
beschäftigten Vertretungskraft vorgeschlagen. Diese soll gezielt bei Abwesenheit der 
regulären Küchenkräfte eingesetzt werden. 
Durch die Schaffung einer festen internen Vertretungsregelung können externe 
Beauftragungen mit zusätzlichen Kosten reduziert oder vermieden werden. Zugleich 
werden klare Zuständigkeiten geschaffen und kurzfristige Notlösungen weitgehend 
ausgeschlossen. 
Darüber hinaus wird der Bauhof nachhaltig entlastet, sodass dessen Mitarbeiter ihre 
originären Aufgaben zuverlässig und planmäßig erfüllen können. 
 
 
 
 



Vorteile der Maßnahme: 
 
- Kalkulierbare, transparente und dauerhaft planbare Personalkosten 
- Reduzierung bzw. Vermeidung zusätzlicher Kosten durch externe Vertretungskräfte 
- Sicherstellung der kontinuierlichen Essensversorgung in Kita und Hort 
- Entlastung des Bauhofs und Vermeidung von Arbeitsrückständen 
- keine Mehrkosten durch Einsatz höher eingruppierter Erzieher/innen 
- Klare Zuständigkeiten und verlässliche Vertretungsregelungen 
- Höhere Planungssicherheit bei Urlaubs- und Krankheitszeiten 
- Reduzierung kurzfristiger organisatorischer Improvisationen 
- Steigerung der Zufriedenheit der betroffenen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
- Verbesserung der Arbeitsorganisation und internen Abläufe 
- Professionalisierung der Personalstruktur im Küchenbereich 
- Verringerung betrieblicher Risiken bei Personalausfällen 
 
Finanzielle Auswirkungen: 
 
Die finanziellen Auswirkungen beschränken sich auf die Vergütung einer geringfügig 
beschäftigten Kraft einschließlich der pauschalen Arbeitgeberabgaben. Gleichzeitig ist 
von einer Reduzierung der bisher anfallenden Zusatzkosten für externe 
Vertretungskräfte auszugehen. Insgesamt sind die Kosten überschaubar, kalkulierbar 
und im Rahmen der laufenden Haushaltsbewirtschaftung darstellbar. 
 
Beschlussantrag: 
 
Der Gemeinderat der Gemeinde Großweitzschen beschließt die Einrichtung und 
Besetzung einer geringfügig beschäftigten Stelle (Minijob) zur Vertretung der 
Küchenkräfte in der Kita Großweitzschen und im Hort Großweitzschen bei 
krankheits- oder urlaubsbedingten Personalausfällen. Die Verwaltung wird 
beauftragt, die erforderlichen personalrechtlichen Maßnahmen durchzuführen und 
die Stelle zeitnah zu besetzen. 
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